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TI[LTR.ZEDIELSIESOVERENSKOMST 

Vikarbureau 

§ 1 ®mr5de 

Naervaarende tiltraedelsesoverenskomst er gaeldende for bl.a. sygehjaelpere, hjemmehjaelpe-
re, plejere, plejehjemsassistenter, social- og sundhedsassistenter samt social og sundheds-
hjaelpere, jf. overenskomsten, ansat ved: 

Medikom Vikarbureau ApS 
Buchwaldsgade 50 

5000 Odense C 
CVR - 29245991. 

§ 2 Tiltrardelse 

Lon- og ansaettelsesvilkar folger den til enhver tid gaeldende overenskomst for vikarbureau-
er med tilhorende protokollater (eksklusiv § 12 jf. nzervaVrende § 3), der er indgaet mellem 
Dansk Erhvery Arbejdsgiver og FOA — Fag og Arbejde. 

§ 3 Lonudbetaling 

Landsoverenskomstens § 12 Lonudbetaling erstattes of folgende: 

For timelonnede vikarer udbetales Ionnen for hver periode, saledes at lonnen er til dispositi-
on pa den forsticommende hverdag efter en maneds afslutning, idet der altid afregnes fra 
den 20. i maneden til den 20. i den efterfolgende maned. 

Der tilstilles vikaren en specificeret oversigt over det udbetalte belob. 

§ 4 Pension 

Pensionsbidrag indbetales til PenSam-gruppen efter de gaeldende regler i naevnte overens-
komst. 

§ S Hovedaftale 

Den til enhver tid gzeldende hovedaftale, der er indgaet mellem Dansk Arbejdsgiverfor-
ening, DA, og Landsorganisationen, LO, er gaeldende for de of denne tiltraedelsesover-
enskomst omfattede medarbejdere. 

§ 6 Ferie 

Overenskomstens bestemmelse om feriekort er ikke gaeldende, idet ferielovens bestemmel-
ser finder anvendelse. 

Parterne er enige om, at der kan indgas aftale mellem virksomheden og den ansatte om 
overforsel of ferie ud over 20 dage fra et feriear til det naeste, jf. Ferielovens § 19. 

§ 7 Samarbejde 

Den til enhver tid gaeldende samarbejdsaftale mellem DA og LO er gaeldende for de of Jen-
ne tiltraedelsesoverenskomst omfattede medarbejdere. 
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§ 8 Uddannelsesfond 
I stedet for bidrag til garldende DA/LO udviklingsfond, betaler virksomheden det samme 
belob pr. arbejdstime til FOAs uddannelsesfond. PensionDanmark Uddannelsesfonde A/S 
udsender halvarligt, pa FOAs vegne, et girokort hvor virksomheden selv skal opgore det 
bidrag der skal indbetales. 

§ 8 Opsigelse 
Tiltraedelsesoverenskomsten kan opsiges med 3 maneders varsel til udgangen of en maned. 

Selvom tiltrxdelsesoverenskomsten er opsagt er parterne forpligtet til at overholde be-
stemmelserne, indtil en ny overenskomst er aftalt, eller arbejdsstandsning er ivaarksat. 

§ 9 Tkrafttrarden 

Overenskomsten traeder i kraft den 1. marts 2020. 

Den 1'1 IS - 2- 0  20 	 Den 	-,, O 

For: FOA - Fag og Arbejde 

Lars Vodsgaard, konsulent. 

under forbehold for Hovedbestyrelsens godkendelse. 

Godkendt of hlovedbestyrelsen for FOA - Fag og Arbejde: 

Den 6 /~ 202U 
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